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Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA DA CULTURA

PORTARIAS
Gabinete da Secretaria
PORTARIA
Portaria SEDAC n° 18, de 15 de margo de 2024.

Dispoe sobre os Colegiados Setoriais de Cultura e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA , no uso das atribuicbes legais que lhe confere o artigo 90,
inciso Ill, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul, e em conformidade com o disposto na Lei n°® 14.310/2013, de
30/09/2013, RESOLVE revogar a Portaria n° 32 de 03 de junho de 2011 e estabelecer o que segue:

Art. 1° . Ficam instituidos, no ambito da Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Sul, os Colegiados
Setoriais de Cultura, 6rgéos de assessoramento imediato do(a) Secretario(a) de Estado da Cultura, tendo por finalidade
analisar, debater e propor politicas publicas e diretrizes especificas de cultura.

Paragrafo unico . Os Colegiados Setoriais de Cultura promoverdo a capilaridade, a transparéncia, a
participacado e a publicizagdo de seus debates relacionados aos temas abordados.

Art. 2° . S30 objetivos dos Colegiados Setoriais de Cultura:
| - apresentar as diretrizes dos setores representados por seu respectivo segmento cultural para a Sedac-RS;

Il - promover o didlogo entre Poder Publico, sociedade civil e agentes culturais, visando a ampliagdo do
acesso a bens e servigos culturais, e ao fortalecimento da economia da cultura, a partir da circulagéo de ideias, de produtos e
de servigos, assegurada a plena manifestacédo da diversidade das expressoes culturais;

lll - propor e acompanhar estudos que permitam a identificagcdo e diagnostico das cadeias produtivas e
criativas no segmento cultural do seu setor;

IV - promover, nos seus respectivos setores, o alinhamento a politica nacional de cultura de forma a dinamizar
as cadeias produtivas e criativas, e os arranjos produtivos regionais;

V - incentivar a criagdo de redes que subsidiem a formulagdo, a implantagdo e a continuidade de politicas
publicas nos respectivos setores;

VI - estimular a integragéo de iniciativas socioculturais de agentes publicos e privados de modo a otimizar a
aplicacéo de recursos para o desenvolvimento das politicas culturais;

VIl - estimular a cooperagdo entre os entes publicos para a formulagéo, realizagdo, acompanhamento e
avaliacdo de politicas publicas na area da cultura, em especial as atinentes ao setor;

VIII - propor parametros para a avaliagdo da execucao dos diversos mecanismos de incentivo cultural e para a elaboragéo de
editais publicos e de politicas de fomento ao setor afim;

IX - incentivar a valorizacdo das atividades e modalidades de exercicio profissionais vinculadas a cultura e a
formacéo de profissionais da area;

X - incentivar a promogao de atividades de pesquisa;
XI - incentivar a fruigdo da cultura;

XIlI - debater e emitir parecer, quando instado, sobre consulta que Ihe for encaminhada pelo Sistema Estadual



de Cultura;
XIII - prop or objetivos especificos para seu segmento e objetivos que promovam a integragéo dos segmentos;

XIV - subsidiar o Sistema Estadual de Cultura do RS na elaboragédo, na avaliagdo das diretrizes e no
acompanhamento do Plano Estadual de Cultura e do Plano Setorial de Cultura do respectivo Colegiado;

XV - acompanhar a elaboragéo do Plano Setorial de Cultura e subsidiar a sua Sistematizagéo, orientada pelo
Sistema Estadual de Cultura - SEC - RS;

XVI - acompanhar as revisdes periodicas do Plano Setorial de Cultura do seu respectivo segmento.

§ 1°. Os Planos Setoriais de Cultura devem ser validados em Conferéncia Estadual de Cultura do Rio Grande
do Sul.

§ 2° O modelo da sistematizagdo dos Planos Setoriais de Cultura sera fornecido pelo Sistema Estadual de
Cultura do RS.

§ 3° A Secretaria de Estado da Cultura do RS possui os seguintes Colegiados Setoriais de Cultura:Colegiado
Setorial de Cultura Artes Visuais, Colegiado Setorial de Cultura Artesanato, Colegiado Setorial de Cultura Audiovisual,
Colegiado Setorial de Cultura Circo, Colegiado Setorial de Cultura Culturas Populares, Colegiado Setorial de Cultura Danca,
Colegiado Setorial de Cultura Diversidade Linguistica, Colegiado Setorial de Cultura Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas,
Colegiado Setorial de Cultura Musica, Colegiado Setorial de Cultura Memdria e Patriménio, Colegiado Setorial de Cultura
Museus e Colegiado Setorial de Cultura Teatro.

§ 4° A criagdo de novos Colegiados Setoriais de Cultura sera realizada por meio de Assembleia Tematica, nas
quais serao elaborados e aprovados os Regimentos Internos dos respectivos Colegiados.

Art. 3° . Os Colegiados Setoriais de Cultura serdo compostos por representantes titulares e suplentes do
poder publico e da sociedade civil, nomeados pelo(a) Secretario(a) de Estado da Cultura, conforme os segmentos e a forma de
escolha indicados a seguir:

I - Cinco representantes e seus respectivos suplentes do Poder Publico, indicados pelo(a) Secretario(a) de
Estado da Cultura; e

Il - Dez representantes e seus respectivos suplentes da sociedade civil organizada, sendo que 50% dos
representan tes devem ser in tegrantes oriundos dos conselhos municipais de cultura.

§ 1° As indicagbes e nomeagdes dos representantes citados nos incisos | e |l deste artigo observarao, no que
couber, normas publicadas pela Secretaria da Cultura.

§ 2° A representacéo da sociedade civil devera conter integrantes de reconhecida atuagao cultural, e observar
as nove regides funcionais dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento - COREDES - e os segmentos artisticos e culturais
definidos nos Regimentos Internos dos respectivos Colegiados Setoriais de Cultura.

§ 3°0 mandato dos representantes da sociedade civil e de seus respectivos suplentes sera de dois anos,
improrrogavel, a contar da data da Publicacdo da nomeacdo no Diario Oficial do Estado, sendo permitida uma unica
reconducao, ou reeleigéo, vedada a possibilidade de reconducao de integrantes da equipe de coordenac&o na coordenagao do
colegiado setorial de cult ura.

§ 4° As eleigdes de todos os Colegiados Setoriais de Cultura para determinar nova composigao deverao
ocorrer dentro do mesmo periodo do calendario anual proposto pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 5° Em caso de omissdo na apresentagdo do calendario referido no paragrafo anterior, ficam os Colegiados
Setoriais de Cultura autorizados a convocar eleicdo em até 1 (um) més antes do término do mandato.

§ 6° O(A) Secretario(a) de Estado da Cultura podera indicar, através de nomeagado em didrio oficial do Estado,
para dirimir eventuais conflitos de interesse, além de seus representantes, até trés membros de reconhecida atuagdo nos
setores atinentes.

Art. 4° . No caso de perda de mandato, falecimento ou rendncia do integrante do colegiado setorial de cultura,
o plenario do Colegiado Setorial de Cultura declarara existéncia de vaga, cabendo ao(a) Coordenador(a) de seu respectivo
Colegiado Setorial de Cultura convocar, de imediato, o respectivo suplente.

Paragrafo tnico: No caso de vacancia do cargo de suplente, cabera a Sedac-RS, através do Sistema
Estadual de Cultura, a indicagdo de representante do poder publico. No caso de vacancia do cargo de suplente da sociedade
civil, cabera ao Colegiado Setorial de Cultura convocar reunido extraordinaria, com data prevista de no minimo 15 (quinze) dias
uteis, para eleger um novo suplente.

Art. 5° Considera-se fungdes incompativeis de integrantes de Colegiado Setorial de Culturaas atividades de



Conselheiro Estadual de Cultura e a de integrante da Comissao Intergestores Bipartite do Rio Grande do Sul.
Art. 6° . A perda de mandato de integrante do Colegiado Setorial de Cultura dar-se-a:
I - em fungéo de exercicio simultaneo de fungbes incom pativeis, elencadas no art. 5%

Il - em fungdo de absenteismo continuo, nas hipoteses de impedimento permanente ou auséncia nao
justificada em 3 (trés) reunides, consecutivas ou intercaladas; e/ou

lll - quando né&o residir no Rio Grande do Sul.

§ 1° Para aplicagdo do disposto no caput deste artigo, sera encaminhada notificagdo formako membro do
colegiado informando sobre a perda do mandato.

§ 2° O notificado tera prazo de 5 (cinco) dias uteis para apresentar defesa.

Art. 7° . Em caso de n&do haver quérum minimo para as atividades das 4 (quatro) reunides anuais, cabera ao
Sistema Estadual de Cultura assumir a prerrogativa de promover novas elei¢des.

Paragrafo unico: O quérum minimo corresponde a ? (um terco) da totalidade dos integrantes.

Art. 8° . Cada Colegiado Setorial de Cultura sera composto por um coordenador(a), um secretario(a)
executivo(a).

Paragrafo unico: A escolha do coordenador(a) e do secretario(a) executivo(a) se dara de acordo com o
regimento interno do Colegiado Setorial de Cultura.

Art. 9° . Compete ao(a) Coordenador(a) de seu respectivo Colegiado Setorial de Cultura:

| - convocar e coordenar as reuniées do Plenario do Colegiado, cabendo-lhe somente o voto de qualidade;
Il - preparar e divulgar, com antecedéncia, as pautas das reunides ordinarias e extraordinarias;

lll - ordenar o uso da palavra;

IV - submeter a votagdes matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos ou
suspendendo-0s quando necessario;

V - fornecer subsidios para o Sistema Estadual de Cultura a fim de auxiliar na elaboragao do Plano Estadual
de Cultura, em conformidade com a Sistematizagdo dos Planos Setoriais de Cultura proposta pelo Sistema Estadual de Cultura
-SEC - RS;

VI - assinar as atas aprovadas nas reunides;

VII - convocar as reunides dos Grupos de Trabalho em conjunto com seu(sua) Coordenador(a);

VIII - submeter a apreciagdo da Secretaria de Estado da Cultura o relatério anual do respectivo Colegiado
Setorial de Cultura;

I X- zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes desta Portaria, adotando as providéncias que se fizerem
necessarias;

X - Informar ao Sistema Estadual de Cultura sobre o descumprimento das disposi¢des desta portaria, sobre o
absenteismo e desligamento de integrantes e sobre eventuais vacancias de cargos.

§ 1° Para cumprimento do disposto no inciso |, devera ser determinado tempo limite de 60 (sessenta) minutos
para a execugao das reunides ordinarias;

§ 2° Para cumprimento do disposto no inciso I, a pauta das reunides ordinarias e extraordinarias devera ser
informada com ao menos 15 (quinze) dias uteis de antecedéncia a toda a composi¢ao do Colegiado Setorial, via meio formal;

§ 3° Para cumprimento do disposto no inciso VI, sugere-se a utilizagao da plataforma GOV.BR para solicitagéo
de assinatura digitalmente certificada;

§ 4° O disposto nos incisos | e I, com excegédo da competéncia de coordenar reunides, podera ser delegado a
Secretaria-Executiva do Colegiado Setorial.

§ 5° Para cumprimento do disposto no inciso VIII, o Sistema Estadual de Cultura fornecera o modelo de
Relatério Anual.



Art. 10° . O(A) Secretario(a) Executivo(a) de cada Colegiado Setorial de Cultura compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades técnicas e administrativas do respectivo Colegiado Setorial de
Cultura;

Il - organizar e manter, no Sistema Estadual de Cultura, o arquivo de documentacéo relativo as atividades de
todas as instancias do Colegiado Setorial de Cultura;

lll - acompanhar o calendario e a agenda das reunides do seu respectivo Colegiado Setorial de Cultura;

IV - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes constantes desta Portaria e os encargos que Ihe forem atribuidos;
V - responder pela comunicagéo interna e externa do Colegiado;

VI - respeitar as questdes de ordem solicitadas pela Coordenacgéo;

, VIl - verificar quérum minimo que possibilite deliberagbes democraticas, conforme o disposto no Paragrafo
Unico, Art. 7°, desta portaria;

VIII - executar atribuicdes correlatas determinadas pelo(a) Coordenador(a).

Paragrafo unico . Em caso de auséncia de titular responsavel pelo secretariado executivo do Colegiado
Setorial, o pleno formado escolhera representante ad hoc e registrard o absenteismo para acompanhamento e providéncias ¢
onforme inciso Il do Art. 6° desta portaria.

Art. 11°. Aos integrantes do Colegiado Setorial de Cultura compete:

| - comparecer as reunides para as quais forem convocados;

Il - participar das atividades do Colegiado, com direito a voz e voto;

lll - debater e deliberar sobre as matérias em discusséo;

IV - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes constantes desta Portaria e os encargos que lhe forem atribuidos;
V - responder pela comunicagéo interna e externa do Colegiado;

VI - respeitar as questdes de ordem solicitadas pela Coordenagao;

) VII - verificar quérum minimo que possibilite deliberagbes democraticas, conforme o disposto no Paragrafo
Unico, Art. 7°, desta portaria;

VIII - executar atribuigbes correlatas determinadas pelo(a) Coordenador(a);

IX - requerer informagodes, providéncias e elucidagdes junto ao(a) Coordenador(a).

X - participar de Grupos de Trabalho (GTs) para os quais for indicado(a), com direito a voz e voto;
XI - pedir vistas de matéria, na forma do Regimento Interno;

XIl - apresentar relatérios e pareceres, nos prazos fixados;

XIII - propor questées de ordem nas reunides plenarias;

XIV - solicitar a verificagdo de quérum; e

XV - observar em suas manifestagdes as regras basicas da convivéncia e do decoro, construidas
coletivamente pelo Colegiado Setorial de Cultura, conforme o Cédigo de Convivéncia disposto no seu Regimento Interno.

§ 1° O exercicio do direito a voto é privativo a integrantes titulares ou, na sua auséncia, a seus respectivos
suplentes, ndo sendo permitido seu exercicio por representantes, mesmo que qualificados.

§ 2° O exercicio do direito a voz é facultado a quem estiver participando da reunido, quer seja integrante do
colegiado, quer seja ouvinte a convite.

§ 3° E vedado aos integrantes titulares e suplentes solicitarem, por escrito ou oralmente, qualquer
documentagédo ou informagao que nao transite pelos canais oficiais de comunicagédo do Sistema Estadual de Cultura (SEC-RS).

Art. 12 . Os Colegiados Setoriais de Cultura elaborardo seus Regimento Interno e Codigo de Convivécia, que
deveréo ser postos a disposi¢do em sitio eletronico.



§ 1° O Cddigo de Convivéncia: trata-se de documento de carater formativo e de referéncia para grupos e
colegiados, com o propésito de embasar o processo educativo/pedagdégico, de modo a pautar as relagdes pelo respeito e boa
convivéncia.

§ 2° A construgao e a reforma do Codigo de Convivéncia serdo regulamentadas pelo Regimento Interno e sédo
de competéncia de cada Colegiado Setorial de Cultura.

§ 3° Em caso de alteragdo de qualquer dos regulamentos referidos no Caput, deve haver maioria qualificada
para aprovagao, registro das alteragbes em ata, e, em se tratando do Regimento Interno, deve-se encaminhar ao SEC - RS os
itens abaixo arrolados:

a) ata que conste da decisado de alteragdo do Regimento Interno, com a decisédo destacada no documento;
b) cépia com o inteiro teor do documento alterado e suas alteragdes destacadas;

c) documento original anterior as altera¢des, sem destaques.

§ 4° Os Regimentos Internos deveréo ser homologados por ato do(a) Secretéario(a) de Cultura do Estado.

Art. 13 . Os Colegiados Setoriais de Cultura promoverao 4 (quatro) reunides ordinarias ao ano, podendo
realizar reunides extraordinarias sempre que necessario, mediante convocagéo prévia, em conformidade com o seu Regimento
Interno e com esta portaria.

§ 1° As reunides dos Colegiados Setoriais de Cultura serdo publicas e instaladas com a presenca da maioria
simples de seus membros, podendo ser transmitidas por midia eletrénica, salvo em caso de decisdo do(a) Coordenador(a),
devidamente justificada e publicizada.

§ 2° As agendas das reunides devem ser previamente publicadas e compartiihadas com o SEC-RS, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis, sob pena de se tornar instancia invalida.

§ 3° A presenca extraordinaria de analista do SEC-RS deve ser solicitada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias uteis.

§ 4° As reunides devem ocorrer via plataforma institucional da Sedac-RS (Cisco Webex), e os agendamentos
prévios devem ser solicitados ao SEC-RS.

§ 5° Caso ndo haja quorum, esperar tempo determinado no Regimento Interno para a concentragéo de ao
menos 1/3 dos titulares/suplentes. Caso ainda ndo haja quérum, observar o disposto no Art. 6° desta portaria.

§ 6 ° A pauta das reunides dos Colegiados Setoriais sera previamente definida pelo(a) Coordenador(a),
podendo ser ampliada por iniciativa do Plenario.

§ 7° O(A) Secretario(a) de Estado da Cultura podera convocar extraordinariamente quaisquer dos Colegiados
Setoriais de Cultura.

§ 8° Fica assegurada a participagdo, a critério do Colegiado Setorial de Cultura, de pessoas ndo integrantes
do Colegiado, sempre que se fizer necessario, para efetuar relatos ou dirimir davidas sobre qualquer pauta, tendo direito a voz,
vedado o voto.

§ 9° Além das reunibes presenciais, serdo utilizados recursos tecnolégicos como meio de intensificar os
debates, especialmente videoconferéncias, foruns de discuss&o na internet e mecanismos publicos de consulta ndo presenciais,
a serem viabilizados pelo Sistema Estadual de Cultura.

Art. 14 . As decisdes dos Colegiados Setoriais de Cultura serdo tomadas por maioria simples de votos, a
excegao das situagdes que exijam quérum qualificado, de acordo com seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Todos os documentos, relatérios e atas das reunides - presenciais ou remotas - produzidos
pelos Colegiados Setoriais de Cultura deverdo ser postos a disposicdo em sitio eletrénico, remetidos aos membros do
colegiado e arquivados no Sistema Estadual de Cultura.

Art. 15 . Poderao ser criados, no ambito dos Colegiados Setoriais de Cultura, Grupos de Trabalho (GTs) com
0 objetivo de realizar estudos e debates, assim como fornecer subsidio para a tomada de decisdo sobre temas especificos,
transversais ou emergenciais, relacionados a cultura, submetendo-as ao Plenario.

Art. 16 . Para atualizar a nominata de integrantes provenientes da sociedade civil do Colegiado Setorial de
Cultura e/ou efetuar corregdes, substituicdes e atualizagdes, Coordenador(a) do Colegiado Setorial de Cultura deve encaminhar
ao SEC-RS documento que conste exclusivamente de lista com as substituigbes desejadas, sem acrescentar qualquer outra
informacao, observando o que segue:

a) no documento onde consta a lista de substituicdes, devera haver exclusivamente o nome completo dos



integrantes que assumirdo o encargo e o nome completo dos integrantes substituidos, de acordo com o modelo: (nome
completo de novo integrante) substitui (nome completo de integrante em substituigao);

b) ata da reunido em que conste o arrazoado da decisdo de substituicdo, com os destaques da decisdo sobre
as alteragdes, para ser armazenada no Sistema Estadual de Cultura; e

c) os meios de contato (enderego de e-mail e telefone) dos novos integrantes.

Art. 17 . Para nova composi¢do do Colegiado Setorial de Cultura, em caso de elei¢cbes e/ou substituicdo de
todo o corpo de integrantes, Coordenador do Colegiado deve encaminhar ao SEC-RS:

I - Os nomes completos dos integrantes eleitos, identificando titulares e respectivos suplentes da sociedade
civil;

Il - Ata contendo o resultado da eleicao da nova composigado, com os destaques da decisao; e
Il - Os meios de contato (endereco de e-mail e telefone) dos integrantes.

Art. 18 . Para qualquer tipo de alteragdo da composi¢cao que envolva membros do poder publico, o Colegiado
devera informar ao SEC-RS o numero de vacancias e solicitar a lista de indicagdes para as posi¢des vagas.

Art. 19 . A participacdo nos Colegiados Setoriais de Cultura sera considerada relevante servigo prestado a
sociedade e ndo sera remunerada.

Art. 20 . Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo da presente Portaria serdo solucionados
pelo(a) Secretario(a) de Estado da Cultura.

Art. 21 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando expressamente a Portaria Sedac-
RS n° 32/2011.

BEATRIZ HELENA MIRANDA ARAUJO,

Secretaria de Estado da Cultura.

Porto Alegre, de 15 de margo de 2024.
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